Adiyaman Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii Program Ciktilari Dis Paydas
Degerlendirme Sonug Grafikleri
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1-Ebeligin tanimini, ebelerin rolerini, sorumluluklarini, kanun ve yasalarini agiklayabilir.
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2-Kadin ve treme saghgina iliskin temel kavramlari, ulusal ve uluslar arasi géstergeleri agiklayabilir.

I Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun
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3-Kadinin tiim yasam evrelerindeki ézellikleri ve bakim gereksinimlerini bilir ve uygun bakimi verebilir. Ureme saghgi konusunda,
tlim kadinlara saglik egitimi ve danismanlik hizmeti verebilir.

I Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun
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4-Kadin ve erkek reme organlari anatomisi ve fizyolojisini agiklayabilir.
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I Uygun degil M Biraz uygun 00 Oldukga uygun [l Cok uygun

5-Gebeligin olusumundan dogum sonu déneme kadar gegen dénemde normal/riskli gebe, lohusa ve ailesinin gereksinimi olan
nitelikli bakimi verebilir. Bu konuda saglik egitimi yapabilir.

I Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun

6-Genetik danisma ve fetal saghgin nasil degerlendirilebilecegini aciklayabilir.

B Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun

7-Dogum eyleminde gebe ve ailesinin bakim gereksinimlerini karsilayabilir ve evrelerine gére dogum izlemi yaparak normal
dogum yaptirabilir. Dogum siirecinde karsilasilabilecek riskli durumlari tanimlayabilir ve uygulamalari yapabilir.
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8-Temel tip bilimleri ile ilgili konular bilir ve gerektijinde mesleki uygulamalarda kullanabilir.

I Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun
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9-Kadinda sik gérilen jinekolojik sorunlar ve kadin treme organ timérlerinde erken tani-tedavi yéntemlerini tanimlayabilir,
gerekli bakim ve girisimlerini planlayip uygulayabilir.
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10-Gelisim dénemlerine gére saglikli/hasta yenidogan ve cocugu tanimlayabilir, uygun girisimleri ve bakimi planlayip
uygulayabilir.
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11-Mesleki ve teknik arag geregleri kullanabilir. Egitimde kullanilan yéntem ve teknikleri kullanabilir. Egitim gereksinimlerini
tamimlayabilir, planlayabilir, uygulayabilir ve degerlendirebilir.

I Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun
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12-Yasam bulgularini alabilir ve dederlendirebilir. Enteral ve parenteral ilag uygulayabilir.



30

20

10

30

20

10

30

20

10

I Uygun degil M Biraz uygun 00 Oldukga uygun [l Cok uygun

13-Dogurganligin diizenlenmesi ve kontrasepsiyon konusunda giftlere danismanlik verebilir ve aile planlamasi ile ilgili yasalari
tartisabilir. infertil giftin tani-tedavi segeneklerini, bakim ve danismanlik streglerini agiklayabilir.

I Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun

14-Dodum ve kadin saghgi hastaliklari, yenidogan ve ebelik konusunda bilimsel ve teknolojik gelismeleri izleyebilir, literatiir
tarayabilir, bu konuda arastirma ve inceleme yapabilir.

B Uygun degil M Biraz uygun [0 Oldukga uygun [l Cok uygun

15-Mesleki ve etik sorumluluk yapisi igerisinde disiplinler arasi ekip ¢alismasi yapabilir.



DIS PAYDAS ANKET SONUCLARI

Sagladigimiz tim verilerin (57 yanitin tamamin1 ve agik uclu oOnerileri) dikkate alarak
Adiyaman Universitesi Ebelik Boliimii Dis Paydas Anket sonuglarmin giincel ve detayh
analizini asagidaki gibidir.

1. Katilmei Profili (Toplam 57 Yanit)

Anket, mezunlarimizin da dahil oldugu 57 katilimcinin goriislerini yansitmaktadir.
Katilimcilarin ¢alistigi kurumlar, gorevleri, ¢alisma yillart ve mezun olduklar iiniversiteler
hakkinda demografik bilgiler sunulmaktadir. Ayrica, ebelik program ¢iktilarinin uygunluguna
iliskin 15 madde iizerinden geri bildirimler alinmistir.

Demografik Bilgilerin Analizi:

e Calistigimz Kurum/Servis: Katilimeilarin ¢alistigi kurumlar oldukga cesitlidir. Bu
kurumlar birinci basamak saglik kurumlar1 (ASM, TSM, Saglikli Yasam Merkezleri,
KETEM), Universite hastaneleri, cesitli iiniversitelerin ebelik boliimii akademik
birimleri, Saglik Bakanligina bagli hastaneler ve c¢ok az sayida 6zel hastanelerden
olusturmaktadir.

e Goreviniz: Katilimeilarin biiyiik ¢cogunlugu (%63 ile 36 kisi) saglik kurumlarinda ebe
olarak gorev yapmaktadir. Katilimeilarin %37°si (21 kisi) ise farkli iiniversitelerde
akademisyen olarak gorev yapmaktadir.

e Calisma Yili: Katilimeilarin ¢alisma yillart asagidaki gibidir:
e Minimum Calisma Yili: 1 y1l
e Maksimum Calisma Yili: 30 yil

e Calisma yili dagilimi cesitlilik gostermekle birlikte, katilimcilar arasinda hem yeni
baslayanlar hem de uzun siiredir kurumda gorev yapan deneyimli personel
bulunmaktadir. Bu durum, anketin farkli deneyim seviyelerindeki profesyonellerden
geri bildirim aldigin1 gostermektedir.

e Mezun Oldugunuz Universite: Katilimcilar farkli {iniversitelerden mezun olmustur. Bu
cesitlilik, program ¢iktilarinin farkli akademik geg¢mislere sahip dis profesyonellerin
beklentileriyle ne kadar ortiistiiglinii degerlendirmek i¢in dnemlidir.

2. Program Ciktilar1 Degerlendirmesi (57 Yanit Bazinda)

Asagida her bir program ¢iktis1 i¢in 57 paydasin verdigi yanitlarin ylizdelik dagilimi
sunulmaktadir.

Cok Oldukc¢a Biraz Uygun

Madde Mevcut ifade Uygun Uygun Uygun Degil One Cikan Oneriler
(%) (%) (%) (%)
Ebeligin tanimi, ebelerin Genel ve giris
1 rollerini, sorumluluklarini, 40%  49% 9% 20 niteliginde olmaly; 1.
kanun ve yasalarini ve 2. madde

aciklayabilir. birlestirilebilir;



Kadin ve lireme sagligina
iligkin temel kavramlari,
ulusal ve uluslararasi
gostergeleri agiklayabilir.

42% 45.5% 10.5% 2%

Kadinin tiim yasam
evrelerindeki ozellikleri ve
bakim gereksinimlerini bilir
ve uygun bakimi verebilir.
Ureme saghg konusunda,
tiim kadinlara saglik egitimi
ve danismanlik hizmeti
verebilir.

%45.6 45.6%  8.8% 0%

Kadin ve erkek iireme
organlar1 anatomisi ve
fizyolojisini agiklayabilir.

45.6% 42.1% 8.8% 3.5%

Gebeligin olusumundan
dogum sonu doneme kadar
gecen donemde
normal/riskli gebe, lohusa
ve ailesinin gereksinimi
olan nitelikli bakimi
verebilir. Bu konuda saglik
egitimi yapabilir.

53% 35% 12.% 0%

Genetik danigsma ve fetal
sagligin nasil
degerlendirilebilecegini
aciklayabilir.

33%  49% 16% 2%

Dogum eyleminde gebe ve
ailesinin bakim
gereksinimlerini
karsilayabilir ve evrelerine

54%  30% 16% 0%

mevzuat kisa ve 6z
tanimlanmali.

Son madde olmali;
tanim, rol,
sorumluluk, etik
yonler, sorunlar,
kanun ve yasalar1
icermeli; staj
imkanlar
gelistirilmeli.

Ureme saglig
kavramlar1
tekrarindan
kacinilmali; meslege
baslamadan 6nce
deneyim siiresi ve
takibi olmali.

2. PCile
birlestirilebilir; kadin
saglig1 ve hastaliklari,
perinatal siireg,
yenidogan ve ebelik
meslegi ile ilgili
bilimsel gelismeleri
icerecek sekilde
toparlanabilir.

Perinatal donemi ve
dogurganlikla ilgili
tiim stiregleri
kapsamaly; 7.
maddedeki Oneri ile
birlestirilebilir.

Danigsmanlik ile ilgili
PC'ye entegre
edilebilir; 10.
maddedeki Oneri ile
birlestirilebilir;
genetik danismanlik
yapabilme ve fetal
sagligi
degerlendirebilme
odakl1 olabilir.

Perinatal donemin
tiim zamanlarindaki
sapmalar1 belirleme
odakli olmali;
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gore dogum izlemi yaparak
normal dogum yaptirabilir.
Dogum siirecinde
karsilasilabilecek riskli
durumlar tanimlayabilir ve
uygulamalari yapabilir.

Temel tip bilimleri ile ilgili
konular1 bilir ve
gerektiginde mesleki
uygulamalarda kullanabilir.

38.5% 44% 14%  3.5%

Kadinda sik goriilen
jinekolojik sorunlar1 ve
kadin lireme organ
tiimorlerinde erken tani-
tedavi yontemlerini
tanimlayabilir, gerekli
bakim ve girisimleri
planlayip uygulayabilir.

35% 33% 25% 7%

Gelisim donemlerine gore
saglikli/hasta yenidogan ve
¢ocugu tanimlayabilir,
uygun girisimleri ve bakimi
planlayip uygulayabilir.

47%  35% 18% %

Mesleki ve teknik arag
gerecleri kullanabilir.
Egitimde kullanilan yontem
ve teknikleri kullanabilir.
Egitim gereksinimlerini
tanimlayabilir, planlayabilir,
uygulayabilir ve
degerlendirebilir.

51%  37% 10.5% 1.5%

Yasam bulgularini alabilir
ve degerlendirebilir. Enteral
ve parenteral ilag
uygulayabilir.

60%  26% 9% 5%

kiiltiirel olarak
duyarl, kanit temelli
ve bireysellestirilmis
bakim ve
miidahaleleri
icermeli; uygulama
egitimleri
gelistirilmeli.

Madde ¢ikartilarak
"Yetkileri dahilinde
diisiik riskli gebelerde
dogumu yonetir,
gerekli miidahaleleri
yapar ve ilag dis1
yontemleri kullanir."
seklinde yeni bir
madde eklenmelidir.

Jinekolojik kanserler
yerine kadin
sagliginin her
alaninda gorev alma
vurgulanmali; madde
4'teki Oneri ile
kapsanabilir.

"0-6 yas ¢ocuk izlemi
yapar" gibi daha
genel bir ifade
kullanilmali; aile
merkezli bakim,
izlem, riskli durum
tespiti, erken tani ve
tedavi icin sevk
maddesi Onerilmistir.
Diger PC'ler
icerisinde dagilmis
durumda, gerek yok;
"Yasam boyu
ogrenme, yaraticilik,
elestirel diisiinme ve
liderlik becerilerini
kullanarak problem
¢ozme" gibi daha
genel bir ifade
Onerilmistir.

Cok spesifik oldugu
i¢in ebelik bakiminin
vurgulandig bir
PC'ye entegre
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edilebilir veya

kesinlikle

cikartilmalidir.
Dogurganligin Spesifik, bunun
diizenlenmesi ve yerine kadin sagligi,
kontrasepsiyon konusunda perinatoloji
ciftlere danismanlik donemlerinde egitim
e gl yosalan rosabii, 376 3% 14% 0% o e
Infertil ¢iftin tani-tedavi olabilir; 2. maddedeki
seceneklerini, bakim ve kadin saglig1 konusu
danismanlik siire¢lerini bu maddeyi kapsar,
aciklayabilir. cikartilabilir.
Dogum ve kadin sagligi Ebelik uygulama
hastaliklari, yenidogan ve alanlarinda teknolojik
ebelik konusunda bilimsel gelismeler, giincel
ve teknolojik gelismeleri 0 o o o literatiir, kanit temelli
izleyebilir, literatiir A% 28% - 16% 2% o imin birlestirildigi
tarayabilir, bu konuda bir PC olusturulabilir;
arastirma ve inceleme tekrara girdigi igin
yapabilir. cikartilabilir.

Etik, iletigim,

disiplinleraras1

calisma, savunuculuk
Mesleki ve etik sorumluluk 119 11g1} 1'b1r PC

birlestirilerek

yapist igerisinde disiplinler
arasi ekip ¢aligmasi
yapabilir.

52% 39% 7% 2% hazirlanmali; 2.
maddedeki 6neri bu
maddeyi de
kapsadigindan
cikartilmasi gerektigi
diistiniilmektedir.

Genel Degerlendirme Ozeti:

Adryaman Universitesi Ebelik Boliimii'niin dis paydas anket sonuglarina gore giiclii
yonleri, gelistirilebilecek alanlar1 ve nemli 6nerileri asagida belirtilmis, en sonunda da
genel bir sonuca baglanmaistir:

Giiclii Yonler:

Mevcut Program Ciktilarinin Uygunlugu: Ankete katilan paydaslar, sunulan 15 program
¢iktisinin biiyiik cogunlugunu 'Olduke¢a uygun' ve 'Cok uygun' olarak degerlendirmistir.
Ozellikle 5, 7, 10, 11, 12, 13, 14 ve 15. Maddelerin 'Cok uygun' derecelendirmesini en
yiksek, onu izleyen ikinci yiiksek degerlerin ‘Olduca uygun’ segeneginde olmasi
yiksek bir memnuniyet ve uygunluk oldugunu gostermektedir. Bu durum, mevcut



program ¢iktilarinin ebelik mesleginin gerekliliklerini biiyiik dl¢iide karsiladigina isaret
etmektedir.

Temel Yetkinliklere Verilen Onem: Ebeligin tanimi, rolleri, sorumluluklari, kanun ve
yasalar1 (PC1) ile kadin ve lireme sagligina iliskin temel kavramlar (PC 2) gibi meslegin
temelini olusturan konular yiiksek oranda uygun (¢ok uygun + oldukca uygun)
bulunmustur. Bu, programin meslegin ¢ekirdek bilgilerini ve yetkinliklerini kazandirma
konusunda basaril1 oldugunu gostermektedir.

Kadin ve Yenidogan Sagligina Odaklanma: Gebelik, dogum, lohusalik ve yenidogan
bakimi gibi (PC 5, 7 ve 10) alanlardaki ¢iktilar, katilimcilar tarafindan 6zellikle 'Cok
uygun-olduk¢a uygun' bulunmustur. Bu, ebelik egitiminin ana konularina gii¢lii bir
vurgu yapildigini ve bu alanlarda yetkinlik saglamada basarili olundugunu
distindiirmektedir.

Gelistirilebilecek Alanlar:

Program Ciktilarinin Sayis1 ve Kapsayiciligi: Paydaglar tarafindan program ciktisi
sayisinin (15 madde) fazla oldugu ve akreditasyon siirecinde zorluk yaratacagi
belirtilmistir. Daha az sayida (maksimum 8-10 arasi), daha genel ve kapsayici ¢iktilar
planlanmas1 onerilmistir.

[fadelerin Kisa ve Oz Olmas1: Mevcut program ¢iktilarmin ciimlelerinin uzun oldugu
ve daha kisa, 6z ve net ifadelerle yeniden diizenlenmesi gerektigi ifade edilmistir.

Tekrar Eden ve Spesifik Maddeler: Bazi maddeler arasinda igeriksel tekrarlar oldugu
belirtilmistir (6rnegin PC 2 ve 3'teki iireme sagligi kavramlarn , PC 4 ve ilgili
onerilerdeki kadin sagligi konulari, PC 6 ve 10'daki danigmanlik/¢ocuk izlemi ). Ayrica,
Yasam bulgular1 (PC 12) ve Genetik danigsmanlik (PC 6) gibi ¢ok spesifik maddelerin
daha genel ¢iktilarla entegre edilmesi veya cikarilmasi gerektigi onerilmistir.

Uygulama ve Staj Imkanlar1: Ogrenci basina diisen hasta sayisinin artirilmasi, staj yeri
imkan ve olanaklarinin genisletilmesi ve oOgrencilerin gozetimli yetkinliklerinin
artirilmasi gerektigi vurgulanmistir.

Mesleki Hazirlik ve Deneyim: Meslege baglamadan once bir deneyim siiresi ve bu
slirecte ayr1 bir uzman tarafindan gorev ve sorumluluklarin takip edilmesi onerilmistir.

Onemli Oneriler:

Program Ciktilarinin Yeniden Yapilandirilmasi: Program ciktilari, CANMEDS
cercevesine uygun olarak, daha az sayida, daha kapsayici ve genel ifadelerle yeniden
formiile edilmelidir. Bu, her bir ¢iktinin daha genis bir yetkinlik alanini temsil etmesini
saglayacaktir.

Tekrarin Onlenmesi ve Entegrasyon: Benzer veya birbiriyle iliskili olan program
¢iktilart birlestirilmelidir. Ornegin, kadin saglhgi, iireme saghgi, perinatal siireg ve
yenidogan bakimi gibi konular1 kapsayan daha biitiinciil ¢iktilar olusturulabilir. Spesifik
konular, genel ¢iktilarin alt bagliklar1 veya 6grenim hedefleri olarak ele alinabilir.



o Pratik Egitim ve Deneyim Gelistirme: Ogrencilerin klinik deneyimlerini artirmak igin
staj ve uygulama egitimlerinin kalitesi ve niceligi iyilestirilmelidir. Hasta sayisi, staj
imkanlar1 ve gozetim altindaki yetkinlik kazanimi 6nceliklendirilmelidir.

e Mevzuat ve Mesleki Sorumluluklarin Netlestirilmesi: Ebeligin tanimi, rol ve
sorumluluklari, kanuni ve yasal ¢ercevede kisa, 6z ve herkes tarafindan anlasilir sekilde
ifade edilmelidir.

o Etik, Iletisim ve Ekip Calismasimin Vurgulanmasi: Disiplinlerarasi ekip ¢alismasi, etik
sorumluluklar, etkili iletisim ve savunuculuk gibi yatay becerilerin program ¢iktilarinda
daha giiclii bir sekilde yer almasi saglanmalidir.

3. Genel Sonuc:

Adiyaman Universitesi Ebelik Boliimii niin akreditasyon siireci kapsaminda gerceklestirilen
dis paydas anketleri ve degerlendirmeler sonucunda, mevcut 15 program ¢iktisinin mesleki
yeterlilikler ve sektor beklentileri ile yliksek diizeyde uyumlu oldugu tespit edilmistir.
Program ¢iktilari, ebelik mesleginin temel bilesenleri olan kadin sagligi, dogum yonetimi, etik
sorumluluk, temel tibbi bilgi uygulamalar1 ve ekip ¢aligmasi gibi alanlarda 6grencilere giiglii
bir mesleki altyap: saglamaktadir. Paydas geri bildirimlerine gore, program c¢iktilarinin igerik
acisindan kapsamli ve mesleki yeterliliklerle uyumlu oldugu, dolayisiyla halen yiiriirliikte
olan bu ¢iktilarla egitimin basariyla siirdiiriilebilecegi net olarak ortaya konmustur. Bu

durum, mevcut ¢iktilarin yeniden kullanilabilirligini ve gegerliligini desteklemektedir.

Bununla birlikte, gelecekteki akreditasyon siireclerinin daha verimli ilerlemesi ve ¢iktilar
arasinda biitlinliik ile anlagilirligin artirilmasi amaciyla; ifade sadelestirmesi, icerik
biitiinlestirmesi ve gereksiz tekrarlarin azaltilmas1 yoniinde oneriler getirilmistir. Ayrica,
klinik uygulama ve staj olanaklarinin nitelik ve nicelik bakimindan giiclendirilmesi, 6grenci
kazanimlarin1 daha da artiracaktir. Sonug olarak, mevcut program ¢iktilarinin giiglii
yonleri ve mesleki uygunlugu nedeniyle halen kullanilabilir oldugu kanaatine varilmistir.
Bu durum, akreditasyon siirecinde boliimiin giiclii ydnlerinden biri olarak

degerlendirilmektedir.



